
TRANSFORMANDO LÍDERES, 
EQUIPOS Y ORGANIZACIONES



Quienes somos

C   Visión
Ser referentes en la transformación 
de Pymes, Empresas familiares, de 
equipos y líderes.

B    Propósito
Transformar el mundo a través del 
impacto positivo de nuestro trabajo 
profesional, impulsados desde 
nuestros valores: Confianza, 
Excelencia, Protagonismo y Respeto.

A   Misión
Favorecer espacios propicios para 
el desarrollo del potencial y la 
transformación de líderes, equipos 
y organizaciones.

Somos Dar Comienzo, un equipo interdisciplinario de profesionales comprometidos con la creación de espacios 
de confianza para el desarrollo del potencial y la transformación de líderes, equipos y empresas. 
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 Programa de 
Autoliderazgo y 
transformación personal
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Propuesta de formación y aprendizaje

Especialización DTE 
Dirección y Transformación de Empresas

http://www.darcomienzo.com/
http://www.darcomienzo.com/
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✔ La especialización en “Dirección y 

Transformación de Empresas” (DTE) está 

diseñada para aquellas personas que generan 

influencia en las decisiones estratégicas: 

directivos, gerentes, líderes y asesores externos.

✔ Es un proceso de aprendizaje en donde 

compartimos herramientas de gestión y 

proponemos desafíos de aplicación práctica 

para la transformación de empresas.  

DTE - Dirección y Transformación de Empresas 

TRANSFORMANDO LÍDERES, EQUIPOS Y ORGANIZACIONES

Transitar un programa de aprendizaje en Dar Comienzo es un camino de transformación personal en donde contarás con herramientas de liderazgo 
explicadas en forma práctica, con la profundidad y la excelencia necesaria para que las puedas aplicar inmediatamente en tu ámbito de desarrollo.

Propuesta conceptual

Nuestra propuesta de aprendizaje

Directivos, Gerentes, Líderes y Asesores Externos, que desean:

✔ Potenciar sus propias capacidades de liderazgo

✔ Profesionalizar la gestión de las empresas. 

✔ Incorporar nuevas habilidades para ser protagonistas en la 

transformación de organizaciones.

✔ Contar con herramientas para alinear las aspiraciones de la alta 

gerencia empresarial, los modelos de negocios y la actividad cotidiana.

✔ Acompañar equipos de directorios de empresas (grandes, pymes o 

familiares) y proponer estrategias para su profesionalización.

✔ Favorecer la cultura de bienestar y protagonismo en los equipos de 

trabajo.

✔ Contar con indicadores de gestión para tomar decisiones estratégicas.

¿Para quién somos?

http://www.darcomienzo.com/
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✔ 6 módulos de aprendizaje 

✔ Posibilidad de participar de un encuentro de mentoring sincrónico por 

mes, facilitados por expertos en la temática.

✔ El contenido de cada módulo en formato video y material de lectura 

compartidos en nuestra plataforma de Google Classroom para que 

puedas tener acceso cuando lo deseas.

✔ Mentor coach asignado, quién te acompañará asincrónicamente 

durante el proceso de aprendizaje y te impulsará para que incorpores 

los contenidos.

✔ Ejercicios de aplicación

Metodología de aprendizaje

DTE - Dirección y Transformación de Empresas 

http://www.darcomienzo.com/
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Dirección y Transformación de Empresas

✔ Accionistas, Directores y Gerentes.

✔ Distinción de roles

✔ Responsabilidades de cada rol

✔ Las aspiraciones organizacionales

✔ La agenda del CEO

Módulo 1: 
Conversando con el CEO

Módulo 2: 
Modelo de negocios
✔ El modelo de negocios

✔ Cliente objetivo

✔ Construcción de propuestas de valor 

✔ Restricciones al crecimiento.

Módulo 3: 
Resultados, Patrimonio e Indicadores

✔ Resultados y unidades de negocios

✔ Equilibrio de la estructura patrimonial

✔ Indicadores de gestión

✔ Diseño de la estructura óptima

✔ Definición de procesos claves

✔ Interacción técnica entre áreas y roles

Módulo 4: 
Estructura organizacional y procesos claves

Módulo 5: 
Cultura Organizacional
✔ Elementos claves de la cultura

✔ Mapeo de la cultura

✔ Herramientas de gestión cultural

✔ Equipos de trabajo

Módulo 6: 
Proyecto de visión empresarial

✔ Modelo GROW

✔ Objetivos SMART

✔ Mapas de confianza

✔ Hitos e indicadores

.04DTE

Plan de aprendizaje
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WWW.DARCOMIENZO.COM contacto@darcomienzo.com @DARCOMIENZO +54 9 11 5969-8570

Información 2024
Calendario, Información económica e 
inscripciones.

http://www.darcomienzo.com/
mailto:contacto@darcomienzo.com
https://www.instagram.com/darcomienzo/
https://www.instagram.com/darcomienzo/
https://wa.me/message/H2YBPHVOJFOCG1
https://wa.me/message/H2YBPHVOJFOCG1
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martes  9 a 10hs 
(hora Argentina -3)  

Modalidad Sincrónica

jueves 17 a 18hs 
(hora Argentina -3)  

Modalidad Sincrónica

● 23 de Abril 

● 28 de mayo 

● 25 de junio 

● 27 de agosto

● 24 de septiembre 

● 29 de octubre

● 26 de noviembre

● 17 de diciembre

● 25 de abril

● 30 de mayo

● 27 de junio 

● 29 de agosto

● 26 de septiembre

● 31 de octubre

● 28 de noviembre

● 19 de diciembre

Dirección y Transformación de Empresas

DTE Calendario de mentorías 2024

http://www.darcomienzo.com/
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Inversión económica 
✔ VALOR DE CADA UNO DE LOS MÓDULOS USD 105 

✔ (Para pagar en moneda local en Argentina, tomar referencia tipo de cambio oficial banco nación vendedor)

Inscripciones
Realizar la transferencia y enviar comprobante a alumnos@darcomienzo.com

Datos para la transferencia:

Desde Argentina

Cuenta Corriente – Banco Provincia – DAR COMIENZO SAS
CBU: 0140038001508005349320
Alias: DarComienzo

Desde el exterior

www.paypal.me/DarComienzoCursos

Enviar comprobante de pago a : alumnos@darcomienzo.com + Indicar datos para la facturación
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http://www.darcomienzo.com/
http://www.paypal.me/DarComienzoCursos
mailto:alumnos@darcomienzo.com
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Muchas 
gracias

http://www.darcomienzo.com/
mailto:contacto@darcomienzo.com
https://www.instagram.com/darcomienzo/
https://www.instagram.com/darcomienzo/
https://wa.me/message/H2YBPHVOJFOCG1
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